flesimien Profesional

Experiencia de mds de 10 aiios en planeacidn en o Adimindsiracion Pibiica batd s,
impiibsora de los procesos y précticas de contiol propramdiico y presupassial en las
instiiuciones on donde e hie desarvollado profesionahmenie, disefio v sepuiiniesio de
Wicicadores de manera efective verilicsado el prado de cumpliindenio de olijelives y

ifretas,

Aprtitudes

d o Capacidad de iniciativa

s Trabajo en equipo

= Resolucion de problemas
@ laderazgo

s |abilidades orpanizativas

.l

s Comunicacion intermpersonal y escrila

Mistoria Laborad

Conrdinadars General det Institeto de Formacidn Espedatizndo e Peiachos
Huinanas {IFFDEH}
Apasto de 2024 ala fecha

Comision de los Derechos Bumanos del Sstada de Qurdaians oo

+ Coordinacién de los programas y las actividades de capacitacion, fornacion,
promocién y ditusion de los derechos humanos, coadyavando cirel desanoio de

tna cultura de respeio.




i

Disefio v actualizacian del Sisiema de Begiting de pctividladas die Canciianan v

conjunto ol la Divecckon de nformdiica, con el finsde faciivay Besplhie sy s
peneracion de estadistica detallada,

Coordinacion, supervision y gestidn de las actividadas solacionadns con dos

arcEamias de pospiado gue ofrece e FT
[ ’

Mieeciors de PManencidn

Tunio de 2059 & marzo e 20003

Connisidn de log Dere

wia Flomveenos ded Potadas de Oiintunag Hoo

]

lisiegracion del Plan listitucional 20232076 de s Comlsion do dos Dorecton
Humanos en formalo ejectiivo adaptade o uo solo tema de acaerdo o e
recamendacionas de la Secietaria do Plapeacion y fiianas,

Control aplimo de los avancas programiticos en coordinacion con e nddades
Responsahltes.

Fiel ajercicin 2022 el conjunto con by Direccion de Ldormdtica se desuinnlia ¢
implemeaentd el Sisterna de Propramacion v Sepguimizmio {SPS) con el e de
lacilitar la organizacidn v peneraciéin de o infonnacion o wivel Onidad
Adrainisteativa y Organising eicebiaarcn delinodels Gostion paia Besdliados.

Por primera ver, enoel ano 20100, se realizh la bvaltiacién e Dlseiio a0 b
Proprafeas Presupuestarios Caliora Ciudadana de fos Derechos Thinavias v
Fortatecimiento Institucional @i el Marca de los Devechos Burmanas, del ejercicio
2018, con base en indicadores esivaiégicos vode postidng resdliaado e Lo
Mairices de Indicadores de Resultados cuenian con todos los elanenios
astablecidos en da Metodologia de Marco Loglvo, demostianido un disedio
peneral adecuado yvoalcanzando dna valoracian tinal de 1 avaliacidin de 380
para el programa Colivra Ciusdadana v de 589 de oo total de 4 paia i
de Fortalecimiento Institucional,

Flaboracion eficiente de los estudios y proyecios que ce ceguieran enomateria do
plancacion, presupuesto, orpanizacidn de los servicios y segiimienio O e ative,
Establecimienio en conjunto con ta Subdireceidn de Planzacion v i Divecdddin
Adpninistrativa, de los criterios penorales para el cepuimicnto del sjeicicn ilat
presupuesto asignado a las unidades administrativas ehe da CUHFORG

atencion opartuna de los requesimientos de intarimacon poi pairte de oy
Subcomités en los que participa la COHEQROO, L Unidad de Teanspacencia, ol
Certro de Fyalieacion del Dessmiperio y demds mstiluciones.

i adecuada y agil de Ta informacion progranatiod y prasupuestal e e

inlepra en el Sistema de Pvaluncidn y Avmonizacion Conbable, @l cotan i cjrres e
entrega a la Auditorfa Superion de Gobivmoe v oo T Secietinia de Danizas y

Planeacion en conjunio con la Direccion Adininistyaiivi.



subidivectara de Paneactan

Agosto de 2008 anayo de 2010

Ahridde 20038 a agosto de 224

Corsisian de los Berechios Hepnaios dal Boiada de Onlntana itoo

Fopmulaciaon del Presapuesto hasado en Besadlados de RO qae
preseiiba, conhase endos programas, abjetivos y acciones Toyeeiacad por s ek
Ui de las untdades adimdnisivativas, en conjunto coi el Director da Planeadion,
niegiacidn v caplura de manera iimasival detb Avanice Programdiico de ol i
de las Unidades Sustantivas de la CDIFOROG eiv el mddulo de condial vy
Sepuimiciite  Propramdticn del Sistema de flegracidin Progamialics y
Presupuesial implementado porla Secreiarin de Financas y Plancacion.
Intepiacion, actualizacion v procesamionto de L inforaadon fimest ul o iled

o
N

fema de fortales de Oblipaciones de Dransparencis relerents o las Bacciones
asipriadas relerente alos indicadaores Frace IV, AV y VL

Flaboracidn de dos ifonnes de avaiics propiamalicn saca plenaiiag g
Comités y Subeoimiiés anlos que participa la COHEQROO.

Claboracion v actaalizacion de ln Cédida de Avance del Tarplinadendo de s
Ohjetivas v Metas de los Programas Aprobados en el Presupticsio e Fprenos ol
Vstado y Céduta de avance de Coamplimienta de Objeiivos v etas del Pl
Fstatal de Desarrollo v Proprmma Especial correspondienie, vegueidos por b
Auditoria Superior det Estado.

Flaboracidn del Apartado de Resultados Generales y el Apariado Propgramatioo,
asi como las tablas v cundios sobie ks indicadores paa b inegracddn e 1
Cuenia Pihlica,

Apoyo  al Departamento e Planeacion en el repishio deadecuacdones

presupuesiarias y el momaento contable del devenpo,

Arendliar Administrativo
Miayo de 20017 a agosto de 20714

Comnision de tos Berechos Fumeshos del

Huley da Crinises oo

Sepuimiento puntual al Programa Operativo Anual 2017,

Miziicio  del  Sistemna Adiomaiizado  de Adiddnbivacdn oy Contabilidad
Gubermamental en el apartado de contiol presupuestal.

Revision v aciuatizacion efectiva de laomatriz de indicadores de los prograneas
piesupuastarios.

Flaboracion  de proyectos de equipaimiento con ol wual sé anioiizo e
ampliaeidn presupuestal,

Analisis, adecuacion e imiplantacion de los indicadores pari fos progiasias

Tresupuesiarios gue se bralaian an la Comision.
i




RIS THE T AL

Lriero a ahril de 2017

Uidversidad Teonodddes de Chatiuinsl

Laparticion de la asignaturae Covnacian Sociocdiural 1 inpos de boaiiers de
Gastronomiag,

s Acesors acadamica de 3 oalummnos de Tstadia Prodesional de b carvera de
|3 il

sarrollo de Bepocios o Iniovacion Dnressaiial,
Uirectora de Formacidn v Hesryolo Culiual
Seplierbre de 2003 a novienibre de 2016

Secretaria de Pducacidany Coloura

s Coordinacion efectiva de las Buacaetas de aabe adsaritas 4 la Seorctania e ol
Cstado vy de los servicios oforgados a bravés de la fted Estatal da Bibliciecas,
Sepulsiiento puntual 4 las actividades de Fomenta Liecaiis,

a Flaboracion y ejecucion de Proyectos Culturales coniinantianicento de e o
federal y supeivision de o nisinos (Profesionalizacidn en fas Arios, Mational
Mheatie Live, Becas de sanutencion, Festval Otras Ladiivdes, Convoiaioria pai
el oforgamiento de Estivenilos paracet Estudia de Ly Betlas Actes, bouipaniento
de las Fuevelas de Avle, Arte Moda aya, Poguipaniiento de Bibliosecas, cniie
Olros,

s Planificacion, orpanizacion y pestion de eventos cotiaiales.

¢ Seguimiento al proceso de regisivo del Centro Ciltusal de las Bellas Avies coias
institucion educativa.

Coordinacidn v supervision de los trabajos para el cesaprollo de Lo idainie de
lndticadores de Resutiados de la Subsecretaria de Caltura,

Uirectora de Prowmocidn y Bifusidn Qudtural

Moviembre de 2008 a junio de 2010y sepiiembre de 2011 asepiiciabre de 2083

Secretaria de Calivra

s Coordinacian de fas Casas de Culiuea adlsciitas a fa Secvelata enood siado,

o Petablecimiento de canales para poner al alcancs dota sociedad tos servicios
culivrales.

s Desarroflo de prograinas encaminados o ta promocion de actividades it
Gesiiones con la Federacion a fraves del Connojo Macional para la Caltira y b
Artes para la ejecucion de Propraimas Cultaralos (Programa de Poiinulo o a
Creacion v al Desarrolio Avtistica, "Programa de Desarrollo Caltiral infaniil,
Pragrama para el Desarvollo Caltigral paca la duventug, Prograind Ao Ateincion a
Pablicas Fspecificos, Programa de Desarollo Culinral Muonicipal vy Poado
Repional para ta Cultura v as Artes de la Zona Sur) y supendsidin e s misiaes,

s Planificacion, organizacion y gesiion de eventos cattuiales



v Colaboracién en bovealizacion deo laoproptesta dal proyvecton "Anipos il
i H : i

Zooldpico Payo Ohispo”.
Coordinacian v claboracion de rabajos reladonidos o @l Coinitds il
Planieacion para el Desacioflo Manicipal (COPLADE MU,

s Thaboracion de Manuales y Guiae para el personal de o Direccin de Plansaciion
v Desarvollo Municipal.

¢ Realizacion del Pre-diagndsiico Adininisirative, Operative y de Tandonen de
cada tina de las Direcciones que integean o Adisindstiacion Musicipal,

s Coordinacion de eventos especiales, tales oo do Mo dis proiesta ded
Patranato del Zookbgico Paye Obispa™ ¢ “nsialacion ded COFLADE MR

s Coordinacion vy oapoyo en la elaboracidn del Prograina Opeiistiso Aatiat vy

Antepravecto de Presupuesto 2003 de la Divecdion de Planieacian 7 Desarrollo

Miunicipal.

Pesponsalde  del drea de Prograrnacddn oy Presupuesio de s Vireccitn ol
] ¥ i

Flanencion
Febrero de 2000 a mayo de 2002 )

es Chubnitobie P

fristituto para la Culowva y tas Avte

¢ Elabaracion de veportas e inforrmes para fa Secrelada Tienica, Secretaria de

Fducacidn y Cultura, nstituro Bacional de Estadistica, Grog: alfa o formdtica, H
Congreso del Lstadn vy para el propio Instituto de Cattara,

s Colaboracion on fa elaboracion de tos Manuales de Organicion, de iliecide y
de Tramitas y Servicios, as cormo dol Reglamenio lntero del Instituto,

s Colaboracion en el desarrollo de la lopistica v ejecucion de distiinias eventos
como son los Encuentios de Esoritores en Longuas nilipenas, do Orguestas
Sinfonicas Juvenites, Festival tlel Carihe, Reuniones con el Consejo de Cuiltara,

s Flaboracion y actualizacion de la ndmina del lnstibuto {(Capido H00)

v Realizacion del Programa Operativo Anual y Anteproyecio del Prasupuiesio 2007
para ba vevision y aprobacidn por parte de o Seoretaria de Hacienda y Crédito
Pithlico.

s Conirol de los programas y repores de las distintas uikdadeg adisinibrativie del
[nstituite.

v Registeo del personat del Institiio en el Padian de Profesionizitas del Siando,

¥ Realizacion del Programa de Coltura 2000y 2002,



Pl

Wlaostia e Clencios en Plandiioscidin de Duapies
stitito Tecnolopico de Mérida

2000 20087

Cécdula Profesionat 4650122/

leencinds e Administracion con aspecialidad e Betarrollo Paaprssa i
mstituio Tecnaldgico de Chetuing

10975 — )

Codvla Profesinonal 3107124

Capacitaciin y Actualizacidn

¢ Curso tatler “Presupuesio basado en Resuliadaos”, jusio de 2045,

A Taller “la Monmativa del Sistema Macicnal de Inforimacion Ditadisiica
Geopralica, v los Principios y fienas Prdcticas par fan Actividades Fradisticas v
Geoprificas”, abyil de 2022
Diplomado “Politicas Pdblicas, Presupiesio y Pecpeciva de Géanera”, apania v
sepliembre de 2027
Cursos taller “Pari la Definicion de la Pobluddine Potencial, Ohjelivos y
Beneficiarios; Seleccian de Alicinativas y Andlisis de lnvolaerados” y “Paca 1a
Claboracian de Arholes de Problemas v Ohjetivos que Sustenian las Matrices e
Marco Lagico de los Propraias Presupuestarios”, alvil y inayo die 2002,

+ DPiplomado “Fvaluacidn de Politicas y Progiaiias Publicos 2ol (320 Edidion), de
septiembre a dicembre de 2071

a Talleres “Derechios ARCOP v “Veriticacion de Actualizacion de GOhlizaciones e
Transparencia” marzo y abril de 20071

s Diplomado "Desarrollo intepial con Perspectiva de Decschos Huimat s, de abril
aoctubre de 20201

4 Curso “Gestion orientada o restltados: Modelo e instramenios aplicados eo el
Gohierno det Estado de Oaintana Ros”, jurio de 20749,

¢ Piplomado “ley general de responsabilidades adminisirativas”, de mayza a mayo
e 20019,

a Cueso “Métodos v Técnicas de Presupuesiacion”, julio de 18,

s Curso “Indicadores de Desempaeiia”, junio de 2008,

< Diplomado “Presupuesto hasado en Besultados (PHIRY, diciembie de 2007

o Cureo “Clasilicacion de la lnforsmacian”, septiembre de 2007,

s Curse “Taller el ABC det avisa de privacidad”, septiembre de 2037

s Jormada de capacitacidn en materia de Armonizaddn Contable y o Discipiing
Financiera, de julio a septicinbre de 2007,

s Curso “Fusion: Linesnientos Técnicos Gonerales v Pltafonma Hacional de

Transparencia’, agosto de 2007,



Cuiso “ley Loral de la Wi e Arinonizada con la 16 PP aposio de 2087

Curso taller “Gestion Opientada a Resultadost ba Callina she fon Seividores
oulilicos dal Siplo YR, Junio de 2007

faller “Hesistro presupucstal y peaiimoiiinl de los epresos pubildicos’, apouto e
201/

Taller “lnplenentacion de Ly Ly Goneral de Coniabili dad Gubemmaenl al”, jutin
e 2007,

Callor “Foymacion y gestion de coiipos e fralajo eon aapaprciive do e
para la ejecieion de Propramas Fsiialegicos de Crdiuia Tnsrivcionsl’, aposio i
J01%.

Curso “Administacion Drofesional de Proyecios”, jaio ce J0T1 st i
Administeacion Pablica del Csiacio de Cuiniana Boo.

Curen “Marco Logico”, mayo de 2001 nstitidn de Febisiisliacion bl e
Fefado de Quintana Roo.

Carso Taller “Liderazpo fectivo”, junin de 2010, ferituio de Adisinbiracion
orblica ded Fstado de Quintani Roa.,

Cureo Taller “fategracian Humanay [rahajo de Fguipo™, mano e P00 sl
de Adgminisiracian Pablica del Fstado de Cuiintana Roo.

Curso Tafler “Claboracion de penerdos de Clasificacion”, judio de 20080 st
de Teansparentia y ACCaso L4 indormacion Pablicn de Guinaia s,

Taller “La Lopgica de la Planeacian Lebratépica”, Ahil e 2008, Secielaa il
uliura,

taller “Siete Hibitas de fas Persoinas Altamenie Ploctivin”, 2000, Cobidert del
Colada e Quintana ROo.

Talles “Vormulacién y Lvaluacion Cocial de Proyecios”, ociulive - i viemina ile
2006, Secretaria de Planeacion y Desarollo Gepional y a0 Fideiconilng paid el
Nesarrollo Regional del Streste (FIDESUR).

Diplomado “Planeacian Cstratégica y Desarroito fepional y Local”, agonio de
S005. nstiteto de Adiminisivacion Pablica del Rstado e Ouintana ooy
¢acretaria de Plancactany Desarrolle Regional,

Cominario “TFormacion en Gestidn  Intepral sle Trograas, Provecion e
Indicadores Caliurales, Hacia una Vicion de Sustaniabiiidad’, dicionbe e 2004,
Orpanizacion de Fopados lTheroamencanos para la Foucacion, e clencia y i
Cribiura

Taller de Auditoria Gubernamental, septiembie di 2004 Colepio de Contadores
pblicos de Q. Roo, Al @ institug de Adrainistiacian Pablica et Euindo e
Ciintana Koo, AC,

Curso de Control Presupuestal y Manejo de Partidos, nlio ce 2000, caobicone del

Fotado de (L Koo, Secretaria de Acminisiracion.
Curso de Diagndstico Organizacional, iayo de 2000, Gobicine det b spadde e O

1o0, Secretaria de Ackministracidn.



